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~ PROCESSO SELETIVO
EDITAL N2 001/2020/ SMA/EGVG

SELECAO DE INSTRUTORES INTERNOS PARA A ESCOLA DE GOVERNO DE VALPARAISO DE
' GOIAS

A Secretaria ‘Municipal de Administragdo, no uso de suas atribuicaés legais, torna piblica a
abertura do EDITAL DE SELECAO DE INSTRUTORES INTERNOS PARA A ESCOLA DE GOVERNO DE
VALPARAISO DE GO]AS (EGVG), destinados aos servidores efetivos e comigsionados, tendo como

fundamentos a Lei n2 1.208 de 21 de junho de 2018.
1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Selecionar Instrutores para ministrarem &ursos ofertados e conforme a necessidade da
Escola de Governo de Valparafso de Goids, dentre os Servidores Publicos do Poder Executivo do
Municipio de Valparaiso, efetivos e comissionados, na ativa, lotados ou a disposigao com onus
para os érgdos da administragdo direta, indireta e autdrquica. '

2. DA FUNGAO . .

‘2.1 Planejar e ministrar aulas em cursos de qualificagdo efou capacitagdo profissional da Escola
de Governo de Valparaiso de Goids. :

3. DA REMUNERAGAO ; ' '

3.1 A rgmunerggéo atendera ao disposto na Portaria vigente da Escola de Governo, que
regula'mentq o pagamento da Gratificat;éo' por Encargo de Curso ao servidor publico municipal -
pelo desempenho de atividade de professor, nas agSes de capacitagdo desenvolvidas pela Escola |
de Governo, sendo o.valt.:r dé hora/aula fixado de acordo corﬁ os niveis de form‘agéo do Instrutor

de Curso, a saber:

Superior RS 50,00 (cinquenta reais)'; '

Superior especialista RS 70,00 (setenté reais);

Mestrado R$ 100,00 (cento reais);

Doutorado RS 120,00 (cento e vinte reais).
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4. DOS REQUISITOS E EXIGENCIAS
+  4,1S30 pré-requisifos para admissio nesse Processo Seletivo:

'4.1.1 Ser Servidor Publico Mumcnpal do Poder Executivo de Valparaiso de Goids, efetlvo ou
' comissionado, na ativa, lotado ou a disposi¢ao com dnus para 0s 6rgdos da admmnstra(;ao dtreta,

indireta e autdrquica;

OBSERVAGAO: CONFORME DECRETO N2 698, art. 3¢ DE 30 DE AGOSTO DE 2018: OS SERVIDORES VINCULADOS A
FUNDOS FINANCEIROS QUE ESTEJAM EXERCENDO SUAS FUNGCOES EM PROGRAMAS, PROJETOS E OUTRAS
'ATIVIDADES QUE DETENHAM OU RECEBAM RECURSOS ESPECIFICOS DE OUTROS ENTES PUBLICOS, NAO PODERAQ
'DESEMPENHAR ATIVIDADES COMO INSTRUTORES NA ESCOLA DE -GOVYERNO, EM VIRTUDE DA IMPOSSSIBILIDADE
, DE LANGAMENTO JUNTO A FOLHA DE PAGAMENTO DE MAIS DE UMA FONTE DE RECURSOS,- UMA VEZ QUE TAL
SITUA(;AO IMPEDE OU TORNA IRREGULAR A DEVIDA ELABORAGAO DE PREBTAC.KO DE CONTAS.

4.1.2 possuir ' Certificado de Curso de Graduagdo na drea de interesse, reconhemdo ou revalrdado
pelo MEC, conforme quadro abaixo:
Area _ : Titulagdo exigida/ Requisi_tos

Administracdo ’ Graduagdo: em Administracdo; ‘experiéncia = em
by - docéncia e capacitat;ﬁd técnica. relacionada ao

b | contetido, que serd mlmstrado

Arquivologia ' Graduagdo em qualquer érea e/ou Curso Técnico em
| Arquivologia; experiéncia em docéncia e capacitagao '

técnica relacionada ao contetido que serd ministrado.

Direlto 5 Graduagio em Direito; experiéncia em docéncia e

—

capacitagéo técnica relacionada ao contetido que serd

ministrado. : b

Economia ‘ Graduacio em Economia; experiéncia em docéncia e

capacitaggo técnica relacionada ao conteddo que serd

ministrado.

Educac3o Fisica ' Graduagdo em Educagdo Fisica; experiéncia em
docéncia e capacitagio técnica relacionada ao

contelido que ser& ministrado.
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Enfermagem ‘ Graduagdo em Enfermagem; experiéncia em docéncia
. e capacitagdo técnica relacionada ao contetido que

sera ministrado.

Engenharia ' Graduacio em Engenharia; experiéncia em docéncia e
capacitac3o técnica relacionada ao contetido que serd,
ministrado.

Espanhol . Licenciatura em Letras com habilitagdo em Espanhol;

ou Curso com certificado de proficiéncia em Espanhol;

. experiéncia em docéncia e capacitacdo técnica

relacionada ao contetido que serd ministrado.

Farmdcia Graduagdo em Farmécia; experiéncia em docéncia e
capacitagdo técnica relacionada ao contetdo que serd

, ministrado.

'
4

Fisioterapia Graduagio em Fisioterapia; experiéncia em docéncia

e capacitagdo técnica telacionada ao contetdo que

sera ministrado.

Fonoaudiologia . Graduagio em Fonoaudiologia; experiéncia em
docéncia e capacitagao técnica relacionada ' ao

‘| contetido que serd ministrado.

Informética ¢ Graduacio em qualquer drea, com especializagdo em
informética; experiéncia em docéncia e capacitagdo’

técnica relacionada ao contetido que sera ministrado.

Inglés : Licenciatura em Letras com habilitagdo em Inglés; ou
Curso com certificado de proficiéncia em Inglés;
experiéncia em docéncia e capacitagdo técnica

relacionada ao contetdo que serd ministrado.

Libras Curso superior em qualquer ‘drea e Curso |

profissionalizante de Libras; experiéncia em docéncia

6
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e capacitacio técnica relacionada ao contetdo que

ser ministrado.

Massoterapia

Curso Técnico em Massoterapia;

Nutrigdo

Graduacio em Nutrigdo; experiéncia em docéncia e
capacitagio técnica relacionada ao contelido que ser{:

ministrado.

Odontologia

Graduacdo em Odontologia; experiéncia em docéncia

‘e capacitacdo técnica relacionada ao contetido que

sera ministrado.

Pedagogia

Licenciatura em Pedagogia; experiéncia em docéncia
e capacitagdp técnica relacionada ao contelido que

serd ministrado.

Portugués

Licenciatura em Letras; experiéncia em docéncia e
capacitagdo técnica relacionada: ao contetido que seréd

ministrado.

Psicologia

Graduag3o em Psjcologia; experiéncia em docéncia e
capacitagdo técnica relacionada ao contetido que serd

ministrado.

Raciocinio Légico

Licenciatura -em Matemdtica ou Tecnologia da

Informagdo (Tl); experiéncia em ‘docéncia e
capacitagdo técnica relacionada ao contetido que seré

ministrado. ¥ %

*Recursos Humanos

Graduagdo em R.MH ou Curso Técnico em R.H;
experiéncia em docéncia e capacitagdio técnica

relacionada ao contetido que sera ministrado.

Redagdo Oficial

Graduagdo em Administra¢io ou Letras ou curso
técnico profissionalizante “relacionado 3 #rea de

interesse;. expei’iéncia em docéncia e capacitacdo
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técnica relacionada ao contetido que serd ministrado.

Secretariado Curso superior qualquer drea e curso técnico em
| Secretariado; experiéncia em docéncia e capacitagdo

L | técnica relacionada ao contelido que serd ministrado.

Servigo Social ' Graduagdo em Servico Social;. experiéncia em

docéncia e capacitagdo técnica relacionada ao

contetdo que serd ministrado.

5. DA INSCRICAO

5.1 A inscrigdo deverd ser efetuada no: periodo de 08/06/2020 a 26/06/2020 de forma
presencial exclusivamente na Secretaria da Escola de Governo de Valpqra[so de Goids, na Quadra
08 lotes 2/3 Avenida Comercial — Parque Rio Branco Valparafso Il, de segunda 3 sexta-feira, em
'dias de expediente, das 08h as 11h30, mediante entregé de documenta;é‘o especificada neste

Edital;

5.2 Os servidores da Escola de Governo nio estdo autorizados,. NO ATO DA ENTREGA de
documentacdo, a certificar, atestar efou realizar quaisquer procedimentos em carater de anilise
prévia da documentagdo. E de responsabilidade do candidato a ciéncia e obediénqia ao disposto

ngéste Edital. Apds a entrega de documentos o candidato receberd comprovante de inscrig3o;

. 5.3, Todas as informagﬁes prestadas em atendimento aos procedimentos de inscrigdo sdo de
inteira responsabﬂndade do candidato, podendo a EGVG excluir do Processo Seletivo, em
qualquer tempo, aquele que n3o prestar mforma;oes de forma completa e correta, ou que
fornecer dados comprovadamente inveridicos, ou amda n3o atender os requnsntos e exigéncias .

deste Processo Seletnvo,
‘5.4 Admitir-;e—é mais de uma insifrigﬁo por caﬁdidato;’ |
5.5 E vedada a prestagdo de infofmagso extemporénea;

5.6.A qbcumentagﬁo de que trata-o subitem 5.1 refere-se ao Anexo | — Curriculo deste Edital
- ' " b
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5.7 Ao preencher o Anexo | ~ Currfculo, o candidato podera escolher a Area de Interesse do
Cursos deste Edital, para a qual se julgar apto a ministrar aulas. Serd analisada a sua pertinéncia
e se considerado pertinente, o material submetido poderd ser escolhido pela EGVG para a etapa

Aula Experimental Avaliativa do candidato proponente. Tendo ou ndo proposta de nova drea ou

novo curso.

5.8 Os contelidos programético do Curso referido a este Edital servem apenas como subsidio

para a etapa Prova Didatica e serfo disponibilizados posteriormente.

5.9 A documentaggo a ser apresentada no ato da inscri¢do neste Processo Seletivo devera ser
grampeada, cujas paginas serdo numeradas por servidor da EGVG no ato da entrega. Obedecers

a sequéncia descrita abaixo, tendo como documento de abertura o Anexo | — Currliculo:
a) c6pia do Anexo | - Curriculo;

b) copia da cédula de identidade ou da carteira de identidade profissional;

¢) cépia do Cadastro de Pessoa Ffsica - CPF; |

d) cépia do diploma de conclusdo de graduacio de curso de nivel superior, registrado,

reconhecido ou revalidado pelo MEC;

e) cdpia(s) do(s) comprovante(s) de capacitacio técnica, em curso(s) da(s) Area(s) de Interesse,

descrita(s) no Anexo | — Curriculo; 3 . ’
f) copia(s) de titulo(s) c.ie formag@o académica em qualquer 4rea de formacio;
g) cabegalho do contracheque atual (referéncia 2018).

5.10 Em ﬁenhuma hipétese havera devolugio de documentag3o.

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1 O presente Processo Seletivo constard de 02 (duas) etapas 'defselegao, todas eliminatérias:

12 Etapa — Anélise Curricular;

22 Etapa — Aula Diddtica Experimental Avaliativa; ;
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6.2 Serdo admitidos neste Processo Seletivo os candidatos que forem considerados aprovados

nas duas etapas.
7. DAS ETAPAS
7.1 DA ANALISE CURRICULAR

'7.1.1 Na 12 Etapa — Andlise Curricular os candidatos deverdo alcangar o minimo de 30 (trinta)
pontos para serem selecionados para a 22 Etapa - Aula Didatica Experimental Avaliativa. Os

candidatos cujos curriculos ndo alcangarem a pontuagdo minima'serdo eliminados deste

Processo Seletivo automaticamente;

7.1.2 Os curriculos recebidos serdo analisados no perfodo previsto no cronograma deste edital,

por uma Comissdo designada pela Escola de Governo de Valparaiso dg Goids.

7.1.3 A andlise compreenderé a correlagio entre a experiéncia profissional e a capacitagdo

técnica e dessas com o exercicio da fungdo de instrutor;

7.1.4 A pontuagdo da Andlise Curricular seguird o critério disposto na tabela a seguir:

10
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Critério . Tempo Pontos Pontuagdo Méxima
* Experiéncia Profissional na Area dela3anos 3
de Interesse acima de 3'anos até 7 anos 5 20
acima de 7 anos até 10 10
anos i
acima de 10 anos 20 |

O LR Lty CAPACITA(}RGHﬁCNICA?[PI’&-reFIUISitO) it ade st i
o : s RO ik

s hl 1 Hiis
1 A ol B

b
1

Critério E Carga Hordria Minima Pontos T Pontuagio Maxima

Cursos na Area de Interesse - de 12ha4o0h - 1
de 41h a 90h 2 20
acima de 90h 3
Critérios Tempo Pontos Pontuaciio Médxima
Experiéncia em Docéncia — cursos dela2anos 5
livres correlatos 2 Area de acima de 2 até 5 anos 10 ;
Interesse. Ensino Superior e/ou acima de 5 anos T 15 20 !

Ensino  Profissionalizante  em
qualquer drea de formac3o.

Critério Quantidade Pontos Pontuacio Maxima
[ Certificado (frente, e verso) de
concluso de curso de pbs-
graduagdo/especializagdo em ‘
qualquer area de formagdo, com 1 ‘ 3
carga horaria (CH) minima de 10
360h. e ‘
Diploma ou ata conclusiva de '
defesa de dissertagio  de
mestrado, na qual esteja 1 4
consignada a aprovagdo do ‘
discente sem ressalvas, em
qualquer drea de formagdo.

Diploma ou ata conclusiva de
- defesa de tese de doutorado, na
qual esteja consignada 2| ' 1 5
aprovagdo do discente sem [

| 11
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ressalvas, em qualquer drea de
formacao

* Formagio Académica - caso o candidato ndo tenha atingido a pontuagdo r_néxima eo
certificado/diploma apresentado seja relativo a Area de Interesse serd acrescido 0,5 (meio) ponto por

certiﬁcadoldlplm éo Ilite ug éxirna

7.2 DA AULA DIDATICA EXPERIMENTAL AVALIATIVA

7.2.1 Na 22 Etapa — Aula Did4tica Experimental Avaliativa — os candidatos dever&o alcangar o
minimo de 30 (trinta) pontos para serem considerados aprovados. Os candidatos cuja pontuagao
for inferior 3 minima obrigatéria, serdo eliminados deste Processo Seletivo automaticamente.

7.2.2 A Aula Didatica Experimental Ayallat'iva deverd serd desenvolvida pelo candidato no
formato de aula, descrita no Anexo Il — Plano de Aula a ser ministrada para Comissdo de
servidores da EGVG. O tema, o local, o dia e o hordrio serdo informados. aos candidatos, por
meio de lista a ser divulgada posteriormente no site da EGVG. g

7.2.3 As Aulas Didéticas Experimentais Avaliativas serdo agendadas pela direcéo da Escola;

7.2.4 O candidato devera chegar com 30 minutos de antecedéncia do seu. hordrio agendado,
identificar-se junto a Secretarid da EGVG, apresentando documentos pessoais e Plano de Aula
em 03 (trés) vias; ‘ ' '

7.2.5 Para a realizacio da prova o candidato ter4 a seu dispor quadro branco, pinc'el,'._data show,
computador sem acesso. & Internet e com aplicativo Impress (Pacote LibreOffice) para
apresentagdo, se for o caso, e que deverd ser demonstrada pelo préprio candidato;

7.2.6 Tal apresentagdo deverd estar em pen drive e, se necessério, conter downloads de videos.
N&o sera permitido o uso de computador pessoal;

7.2.7 O candidato dever4 se resguardar de quaisquer intercorréncias como, por exemplo, queda
de energia. Para iss0, se julgar conveniente, deverd trazer impressa sua apresentag3o;

7.2.8 A Prova Diddtica compreenderd uma fase expositiva, com duragiio méxima de 20 (vinte)
minutos, quando o candidato devera expor, de forma geral, o conteudo do curso previamente
preparado por ele. Terminado. esse prazo, a Comissdo Examinadora, seus componentes poderdo
‘fazer uso de um total de'10 (dez) minutos para esclarecimentos relacionados ao conteldo
exposto, hem como a itens especificos do contetido programdtico utilizado;

7.2.9 A Comiss3o Examinadora sera constitulda por servidores da EGVG, podendo ser convidados -
outros profissionais especializados que, inclusive, atuem na Area de Interesse indicada para a
Prova Diddtica em questdo;

12
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7.2.10 A avaliacio da Aula Didética Experimental Avaliativa de cada candidato observara os

seguintes critérios:

. TABELA DE CRITERIOS — 22 ETAPA — PROVA DIDATICA

Pontuagﬁo mébuma pussfvel- J.G"pontos
Pontua;ﬁo por !tem 0a4 pon*i'os

1. Apresentagéo @ problematlzagé'o: 1. Desenvolvimento sequencial: encadeamento ldgico e
alinhamento e problematizacio dos | pedagégico das ideias no desenvolvimento da aula com
objetivos de aprendizagem' ao tema | intuito de atingir os objetivos de aprendizagem.

proposto.

2. Articulagio do conteido ao tema:| 2. Adequacio do material, dos recursos diddticos e do
contextualizar e inter-relacionar os | tempo ao conteddo: utilizagdo de recursos e materiais
aspectos macros do assunto 3 | diddticos que favoregam o efetivo cumprimento dos
especificidade do tema, demonstrando | objetivos de aprendizagem.

com exemplos atuais.

3. Dados essenclais do contetdo: | 3. Comunicabilidade: utilizatdo de linguagem clara, objetiva
apresentagdo dos topicos pertinentes ao | e capaz de mobilizar a atengdo para o efetivo cumprimento
tema proposto. dos objetivos de aprendizagem.

4, Consisténcia argumentativa e sintese
analltica: demonstragio de habilidade
argumentativa, balizada em referéncias
bibliogréficas, bem como habilidade de
sintese,

7.2.11 O candidato convocado para a 22 Etapa — Aula Djdética Experimental Avaliativa que ndo
comparecer no dia e hordrio estipulado sera considerado desistente e estara automaticamente
eliminado do Processo Seletivo, exceto se apresentar, ainda no mesmo dia da Aula Didatica
Experimental Avaliativa, motivo comprovadamente justificado. Cabe a EGVG analisar e, se for o
caso, oportunizar ao candidato uma nova data para a realizagio; *

8. DO RESULTADO

8.1 O Resultado Preliminar/Final e a lista dos aprovados no Processo Seletivo serd divulgado no
Site da EGVG.

9. DO RECURSO

9.1 O candidato poderd interpor recurso contra 0 resultado prellmlnar no perfodo previsto no
cronograma.

13
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_10. DA AVALIACAO

10.1 No desempenho de suas atividades, 0s instrutores serdo submetidos a avaliagdo continua
realizada pelos alunos e pela equipe da Escola de Governo. Dessa avaliagdo constara dados para
sua permanéncia ou ndo no banco de Instrutores.

Os instrutores s3o responsdveis pela elaboragdo do planejamento das’ aulas, bem como da
avaliacdo e corregdo de atividades, caso necessario. ‘ :

11. DO REGIME DE TRABALHO

11.1 Os candidatos aprovados compordo o cadastro de instrutores internos, sendo convocados
conforme a necessidade da Escola de Governo'de Valparaiso de Goids;

11.2 As atividades poderdo ser oferecidas em hordrio de expediente ou em horarios / dias
alternativos; '

11.3 As atividades serdo executadas na sede da EGVG;

. 11.4 O exercicio da atividade de instrutor ndo muda a situagdo de lotacdo/vinculo com o 6rgdo
no qual o servidor trabalha; '

115 Os instrutores deverdo participar das atividades voltadas para o desenvolvimento
profissional, propostas pela EGVG com vistas 3 melhoria dos padrdes dos cursos e a atualizagdo
- das metodologias de ensino-aprendizagem; ‘

- 11.6 Os instrutores poderdo propor contetidos/oferecer adequagdes, em comum acordo com a
EGVG, quando do desenho de.cursos novos ou daqueles j& pertencentes a grade de cursos da
Escola de Governo; s ’

11.7 No desempenho de suas atividades os instrutores estardo sujeitos a adotar novas
orientacdes, com base na avaliagdo continua a que serdo submetidos. Essa avaliagdo, bem como
outras normas, ndo expressas neste Edital, serdo informadas aos instrutores 3 medida de sua
atuacao.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 A participagdo no presente Processo de Sele¢3io importa aceitagdo das normas contidas
neste Edital; '

12.2 Quaisquer dividas referentes a este processo dever3o ser esclarecidas na prépria Escola.

14
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‘ \

12.3 Caso n3o haja instrutores internos aprovados para o referido curso ofertado por este Edital,
a EGVG poderé'convocar instrutores externos; ‘

12.4 O Anexo VI — Termo de Libéeragdo do Servidor deste ‘Edital somente ser utilizado apés -
aprovagao do candidato no Processo Seletivo e posterior nomeagao, visando o inicio de
desempenho de suas atividades como instrutor, nas acdes de capacitagdo desenvolvidas pela
EGVG; ' .

12.5 Para todos os efeitos, o termo instrutor utilizado neste Edital refere-se ao termo professor;

12.6 Os casos omissos neste Edital serdo analisados pela Coordenagdo da Escola de Governo de
Valparafso de Goids. ‘

12.7.0 présente Processo Seletivo terd validade de 1( um) ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo. ‘ |

~ Valparaiso de Goids, 04 de junho de 2020

ROSANGELA PALACIO

‘Secretaria Municipal de Adminlétragﬁo e Recursos Humanos

Taise Silene de M. Batista *
Coordenagao Exacy y da

Coordenadora da Escola de Governo de Valpara fso de Goids
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